SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE SANTA CATARINA — CREA-SC

TERMO DE REFERENCIA
COTAS DE PATROCINIO 12 CONGRESSO CATARINENSE DO CREAJR-SC

1. DO OBIJETO

1.1. Constitui objeto deste instrumento o processo seletivo de credenciamento mediante Chamamento Publico, destinado a
contratacdo de pessoas juridicas interessadas em firmar acordos de patrocinios, ndo exclusivos, para apoio e promog¢do ao evento
“1° Congresso Catarinense do CREAjr”, que acontecerd entre os dias 31 de outubro e 01 de novembro de 2025 no Centro
de Cultura e Eventos, em Chapecd/SC.

1.2. As pessoas juridicas interessadas apoiardo a realizagdo do evento, contribuindo com os valores pretendidos, conforme
cotas de patrocinios disponiveis e as respectivas contrapartidas definidas neste Termo de Referéncia.

1.3. A presente contratagdo fundamenta-se no art. 79 da Lei n2 14.133/2021, no Decreto n? 11.878/2024 e no artigo 57 do
Regulamento de Licitagdes e Contratos — RILC do CREA-SC, conforme ja esmiugado no Estudo Técnico Preliminar - ETP.

1.4. O credenciamento ndo obriga o CREA-SC a contratar.
2. DAS JUSTIFICATIVAS

2.1. Entende-se por patrocinio o apoio, em geral financeiro, concedido por pessoa juridica para viabilizar atividade de
interesse publico (artistica, cultural, cientifica, educacional, comunitaria ou promocional), mediante contrapartidas de
visibilidade institucional e relacionamento com o publico-alvo. No presente caso, o patrocinio visa apoiar a realizagao
do 12 Congresso Catarinense do CREA Jr, fortalecendo ag¢des de desenvolvimento profissional, inovagdo e
empregabilidade de estudantes e jovens profissionais das engenharias, agronomia e geociéncias.

2.2. 0O Congresso reunird majoritariamente académicos, recém-formados, profissionais, empresas e entidades parceiras para
intercambio de conhecimentos, discussdo de tendéncias tecnoldgicas, praticas sustentdveis e oportunidades de
carreira/negdcios. O objetivo é acelerar a transi¢cdo “do campus ao mercado”, estimulando competéncias técnicas e
comportamentais, conexdes com o setor produtivo e a valorizagao do exercicio profissional.

2.3. Ainiciativa esta em plena sintonia com a missdo do CREA-SC de promover o aprimoramento técnico e ético, a fiscalizagdo
e a valorizagdo profissional, e com os programas CREA Jr/CREA Jovem, que aproximam academia, mercado e sistema
profissional. O evento amplia o alcance das agles estratégicas de orientagdo profissional, empregabilidade,
empreendedorismo e inovagao, com impacto direto no publico jovem.

2.4. A captacdo de patrocinios é essencial para viabilizar o evento, garantindo os recursos financeiros necessarios e
proporcionando visibilidade e engajamento para as marcas associadas. O Congresso observa os principios da
administracdo publica (legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia) e se alinha a Lei 5.194/66, ao
evidenciar responsabilidade técnica, atualizagdo continua e valorizagdo das atividades tecnoldgicas. A captagdo por
cotas, com contrapartidas objetivas, promove transparéncia, economicidade e finalidade publica, sem contrapor-se as
vedacgGes de publicidade pessoal ou promogéao indevida.

2.5. Arealizacdo em Chapecé, no Centro de Cultura e Eventos, favorece a integracdo do ecossistema do Oeste catarinense,
importante polo agroindustrial e tecnoldgico, ampliando a participacdo de IES e empresas da regido. O espaco foi cedido
pelo municipio, sem custos para o CREA-SC, o que refor¢ca a economicidade da iniciativa e o apoio institucional da
Prefeitura a realizacdo do Congresso. O local dispde de infraestrutura adequada (auditdrios, areas de exposicdo e
networking) e boa acessibilidade, assegurando a qualidade do evento com racionalidade de recursos.

2.6. Os recursos provenientes das cotas serdo destinados a itens diretamente vinculados a execug¢do do evento, tais como:
locagdo mobiliario, infraestrutura de Tl/dudio/visual e transmissdo, sinalizacdo e materiais graficos, palestrantes
(passagens/diarias quando cabivel), acdes de comunicacdo e marketing institucional, servicos operacionais (seguranca,
limpeza, recepgdo, seguro do evento).
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2.7. Os patrocinadores do Congresso terdo a oportunidade de associar suas marcas a um evento de prestigio, garantindo alta
visibilidade e engajamento. As marcas patrocinadoras serdo destacadas em materiais de divulgacdo do evento. Além
disso, as marcas serdo mencionadas durante as sessdes do evento, garantindo reconhecimento publico e reforcando
seu compromisso com a inovagao e o desenvolvimento sustentavel. As agées promocionais permitirdo uma interacado
direta com o publico-alvo, proporcionando oportunidades Unicas para fortalecer o relacionamento com clientes e
parceiros.

3. DOS RESULTADOS ESPERADOS

3.1. Comercializagdo de todas as cotas de patrocinio disponiveis, garantindo os recursos necessarios para a cobertura dos
custos fundamentais do evento e assegurando a entrega de uma experiéncia de qualidade aos participantes.

3.2. Fortalecimento do Ecossistema Profissional: Espera-se que o Congresso contribua para a integracao entre estudantes,
profissionais, empresarios e representantes de instituicdes de ensino. O evento deve fortalecer o vinculo entre academia, mercado
e sistema profissional (Confea/Crea), ampliando as oportunidades de colaboragdo e desenvolvimento conjunto.

3.3. Disseminagao de Conhecimento, Inovagdao e Empreendedorismo: O Congresso deve fomentar a circulagdo de ideias e
praticas inovadoras, abordando tanto contetdos técnicos quanto o desenvolvimento de habilidades comportamentais (soft skills).
Pretende-se estimular o espirito empreendedor e a criagdo de solugdes que atendam as demandas da sociedade e do mercado
de trabalho.

3.4. Promogdo do Desenvolvimento Sustentavel e Responsabilidade Profissional: Ao trazer temas atuais e estratégicos, o
Congresso busca sensibilizar os participantes para a importancia da sustentabilidade em seus aspectos ambiental, social e
econdmico. Espera-se que o evento reforce também valores como ética, responsabilidade técnica e compromisso com o
desenvolvimento sustentavel das engenharias, agronomia e geociéncias.

3.5. Networking e Oportunidades: O evento criard espacos de aproximacdo entre estudantes, empresas e entidades do setor,
favorecendo conexdes que podem resultar em estagios, empregos, mentorias e parcerias institucionais. A expectativa é que o
Congresso funcione como ponte entre a formagdo académica e o mercado de trabalho.

3.6. Visibilidade e Engajamento dos Patrocinadores: Para os patrocinadores, o Congresso proporcionara uma plataforma
estratégica de exposicdo de marca junto a um publico altamente segmentado e em ascensdo. O apoio ao evento reforga o
compromisso das marcas com o desenvolvimento de novos talentos e com a inovagdo nas dreas tecnoldgicas, fortalecendo sua
reputagdo perante a comunidade académica e profissional.

3.7. Capacitagdo e Desenvolvimento dos Académicos e Profissionais: Os participantes terdo acesso a palestras, painéis e
atividades conduzidas por especialistas, profissionais de referéncia e representantes do mercado. O contelddo deve contribuir
para o desenvolvimento de competéncias técnicas e comportamentais, preparando melhor os jovens para os desafios da carreira
e promovendo impactos positivos de médio e longo prazo.

4. DO VALOR DE REFERENCIA

4.1. O patrocinio se dard por meio de 04 (quatro) tipos de cotas, conforme estipulado a seguir:
a) DOUTORADO: 05 (cinco) cotas disponiveis, no valor de RS 20.000,00 (vinte mil reais) cada;
b) MESTRADO: 08 (oito) cotas disponiveis, no valor de RS 10.000,00 (dez mil reais) cada;

c) GRADUACAO: 10 (dez) cotas disponiveis, no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) cada;

d) INICIACAO CIENTIFICA: 15 (quinze) cotas disponiveis, no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais) cada.
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4.2. As cotas de patrocinio ndo sdo exclusivas, ou seja, uma mesma categoria de cota podera ser patrocinada por diversos
patrocinadores, limitadas as quantidades acima por categoria, sendo garantido a cada um deles, a correspondente contrapartida,
desde que atendidas todas as condicGes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no Edital de Chamamento Publico respectivo.

4.3. E permitido ao patrocinador, caso seja do seu interesse, a aquisicio de mais de uma cota, fazendo jus as contrapartidas
respectivas.

4.4, Nos casos em que existirem mais interessados do que cotas disponiveis, em atendimento ao disposto no inciso Il, do §
Unico, do artigo 79, da Lei n? 14.133/2021 c/c o inciso V, do artigo 72, e artigo 92, do Decreto n? 11.878/2024, sera realizado
sorteio para distribuigdo das cotas entre os interessados, em sessao publica previamente convocada para este fim.

4.5, No caso acima, o sorteio sera realizado em sessdo publica, na Sede do CREA-SC, com aviso prévio de 03 (trés) dias Uteis
aos interessados.

4.6. Caso o CREA-SC, apds conclusao de todo projeto executivo, perceba disponibilidade de espagos para comercializagdo, o
guantitativo ora descrito neste Termo de Referéncia pode ser reajustado.

4.7. Os valores de patrocinio serdo utilizados exclusivamente para custear as despesas necessarias para a realizagdo do
evento.

5. DAS CONTRAPARTIDAS

5.1. As contrapartidas se dardo de acordo com a cota adquirida, conforme tabela abaixo:

Contrapartidas Doutorado Mestrado Graduagao (I:?:::,iiz
Exibicdo da marca na tela do palco principal X X X X
Mengdo da marca pelo Mestre de Cerimonias no palco principal X X X
Video de até 60 segundos no palco principal X
Relatério completo com os resultados do evento X X X X
Aplicacdo da marca nas redes sociais do evento X X X X
Aplicacdo da marca em e-mail marketing de divulgacao X X X X
Envio de enxoval de pecas para divulgacdo em redes sociais X X X X
Posts e reels colaborativos e stories no Instagram 4 3 1
Entrevista exclusiva no evento (5min) X
Material no kit de boas vindas do evento* X X X X
* Aproximadamente 500 Kits de boas-vindas, onde o material a ser colocado no kit devera ser fornecido por parte do patrocinador.

5.1.1. Cota Doutorado (RS 20.000,00): A cota Doutorado representa o nivel maximo de patrocinio, indicada para empresas que
desejam ampla visibilidade e forte engajamento com o publico. Além da presenca destacada da marca em todas as frentes
de comunicacdo, garante beneficios exclusivos, como espaco para videos promocionais e ativa¢des especiais durante o
evento, assegurando uma exposicdo direta e diferenciada perante os participantes.

5.1.2. Cota Mestrado (RS 10.000,00): A cota Mestrado oferece uma presenca relevante e consistente, mantendo a marca em
destaque no palco principal e nos canais de divulga¢do. E uma alternativa para empresas que buscam grande alcance e
associacgdo institucional ao Congresso, mas com investimento reduzido em relagdo ao patrocinio de maior nivel.
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5.1.3. Cota Graduacdo (RS 5.000,00): A cota Graduag3o proporciona visibilidade estratégica com excelente relagdo custo-

beneficio, permitindo que empresas de diferentes portes associem sua marca ao evento. A presenca em midias digitais,
materiais institucionais e menc¢ées protocolares garante reconhecimento perante o publico, ainda que em menor escala
que as categorias superiores.

5.1.4. Cota Iniciagdo Cientifica (RS 1.000,00): A cota Inicia¢do Cientifica foi pensada para ampliar o leque de participagdo,

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

6.

6.1.

6.2.
6.3.

6.6.
6.7.

permitindo que empresas locais, startups ou pequenos negécios apoiem o Congresso de forma acessivel. Oferece
contrapartidas de visibilidade institucional em canais digitais e no evento, assegurando engajamento proporcional ao
investimento.

A producdo e o fornecimento dos materiais de divulgacao do patrocinador no kit de boas vindas do evento, bem como do
seu video institucional e demais materiais fisicos e/ou eletronicos de divulgagao, inclusive os custos de producgdo, confecgido
e entrega, serdo de inteira responsabilidade do patrocinador.

A ndo utilizagdo da(s) contrapartida(s), por parte do patrocinador, implicara na perda do direito de utilizagdo e ndo ensejara
qualquer tipo de abatimento ou restituicdo do valor da cota.

E permitido ao patrocinador adquirente das cotas a realizacdo de acdes promocionais com outras marcas, entretanto as
marcas nao receberdo nenhuma meng¢do na comunicagdo visual do evento ou pelo mestre de ceriménias.

O tempo de exibicdo para patrocinio é individual e intransferivel, ndo podendo ser aproveitado por outro patrocinador,
ainda que devidamente credenciado.

Os produtos ofertados e/ou comercializados deverdo obedecer a legislacdo de regéncia e estar de acordo com as normas
técnicas de seguranga, ficando sob a responsabilidade integral do patrocinador qualquer dano causado a terceiros.

Quando do compartilhamento de dados pessoais, somente serdo disponibilizados aqueles com prévia autorizagdo, pelos
respectivos responsaveis, em cumprimento a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais n? 13.709 - LGPD.

DAS PROPOSTAS E DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

O prazo de inscri¢cbes para o credenciamento serd contado da data da publica¢do/divulgacdo do Edital de Chamamento
Publico, e encerrard as 23h59m do dia 15 de outubro de 2025. Apds essa data limite, somente serdo aceitas e analisadas
novas inscri¢cdes se ainda existirem cotas disponiveis, conforme quantitativo informado no item 4 acima.

A inscricao devera ser realizada exclusivamente pelo e-mail creajr@crea-sc.org.br

E permitido ao patrocinador, caso seja do seu interesse, a aquisicdo de mais de uma cota, fazendo jus as contrapartidas
respectivas.

A proposta - Formulario de Requerimento de Credenciamento (Anexo “A”) - deverd conter:
Os dados da proponente e do seu representante legal;
A(s) cota(s) pretendida(s) para o 12 Congresso Catarinense do CREAjr;

O prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados a partir da data do envio da
proposta;

Demais declaragdes exigidas, nos termos do Anexo “A” - Formulario de Requerimento de Credenciamento.

Afalsidade da(s) declaragdo(des) acima sujeitara o interessado as sangdes previstas na Lei n2 14.133/2021, no Edital e neste
Termo de Referéncia, sem prejuizo da responsabilidade penal.

Caso a proposta nao atenda aos requisitos minimos exigidos neste Termo de Referéncia e no Edital, sera desclassificada.

Serdo classificadas todas as propostas que atenderem aos requisitos solicitados neste Termo de Referéncia e no Edital, e
que também cumpram com as demais condicdes de participacdo e de habilitacdo.
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A Comissdo de Contratagdo analisard as propostas e documentagdes recebidas em até 15 (quinze) dias Uteis da data limite
para inscri¢ao (ou da data do recebimento, no caso da prorrogacdo da inscrigdao), sendo lavrada uma Ata que sera assinada
pelos membros da Comissao.

Em até 5 (cinco) dias Uteis apds lavrada a Ata da Comissdo, os interessados serdo comunicados sobre o resultado da anélise
da solicitacdo de patrocinio via e-mail.

6.9.1. O interessado assume o risco de perda de negdcio em caso de fornecimento de endereco de e-mail incorreto e ndo

6.10.

6.11.

7.
7.1.

e)

f)

g)

7.3.

7.4.

recebimento das comunicagGes do CREA-SC.

Caso haja mais propostas classificadas e habilitadas do que cotas disponiveis em cada tipo, sera adotado como critério de
classificagdo o sorteio, em atendimento ao disposto no inciso Il, do § Unico, do artigo 79, da Lei n? 14.133/2021 c/c o inciso
V, do artigo 79, e artigo 92, do Decreto n? 11.878/2024.

Sera realizado sorteio para distribuicdo das cotas entre os interessados, se for o caso, em sessdo publica previamente
convocada para este fim, com aviso prévio de 03 (trés) dias Uteis aos interessados.

DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E DAS EXIGENCIAS DE HABILITACAO

Poderdo participar do Chamamento Publico pessoas juridicas de direito publico e/ou privado que atendam a todas as
condigGes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no Edital respectivo, e que estejam previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF.

Estardo impedidos de participar do Chamamento Publico os interessados que se enquadrarem em quaisquer das situagGes
a seguir:

pessoas fisicas;
aquele que ndo atenda as condicBes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Edital respectivo e seu(s) Anexo(s);

pessoas juridicas ndo autorizadas a funcionar no pais;

pessoa juridica que se encontre impossibilitada/impedida de participar de licitagbes ou contratar em decorréncia de sang¢do
que |he foi imposta, nos termos da Lei n? 14.133/2021;

interessados que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo de dissolugdo ou liquidagao;

interessados que estejam em recuperacgao judicial ou extrajudicial, salvo as empresas que comprovarem que o plano de
recuperacao foi homologado pelo juizo competente;

interessados que mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do CREA-SC ou com agente publico que desempenhe funcdo no processo de contratagdo ou atue na fiscalizagdo
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

demais hipdteses proibidas pela legislacdo vigente.

A observancia das vedagbes do subitem acima é de inteira responsabilidade da empresa participante que, pelo
descumprimento, sujeitar-se-a as penalidades cabiveis.

Antes da analise da proposta e da habilitagdo, a Comissdo de Contratacdo verificard se os interessados atendem as
condigdes de participagdo no certame, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no certame
ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

SICAF;
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Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

Cadastro  Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

Cadastro Nacional de CondenagéGes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de
Justica, ao qual podera ser acessado através do link (www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php);

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/).

7.4.1. Os enderecos eletrénicos informados acima poderao ser substituidos a critério do respectivo mantenedor. Portanto, sera

considerado, para todos os efeitos, o endereco eletrénico que eventualmente venha a substituir os indicados neste
instrumento.

7.4.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também em nome e CPF de seu sdcio majoritario,

7.5.

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)
i)
j)

por forga da vedagdo de que trata o artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992.

Os seguintes documentos deverdo ser apresentados em conjunto com a proposta - Formuldrio de Requerimento de
Credenciamento (Anexo “A”):

No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de Individual - CCMEI, cuja aceitacdo
ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

No caso de sociedade empresdria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto
ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatdrio de seus administradores;

Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz, no
caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro
de que trata o art. 107 da Lei n.2 5.764, de 1971;

Cépia da carteira de identidade e de comprovante de inscricdo no CPF da pessoa que representard a empresa em eventual
contratacdo. Obs.: Caso a representacdo se dé através de procuracdo, necessario envio de cdpia do instrumento
procuratorio;

Certificado de Registro Cadastral — CRC junto ao SICAF - Sistema de Cadastro de Fornecedores;
Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ);

Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeitos de Negativa, relativa a Tributos Federais (inclusive as
contribuicBes sociais) e a Divida Ativa da Unido;
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Certiddo de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeitos de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto
Lei n.2 5.452, de 12 de maio de 1943;

Certiddo de Regularidade com a Fazenda Estadual (Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos de
Tributos Estaduais), do domicilio ou sede do proponente;

Certiddo de Regularidade com a Fazenda Municipal (Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos de
Tributos Municipal), do domicilio ou sede do proponente;

Declaragcdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicao Federal, e demais declaragdes conforme
Formulario de Requerimento de Credenciamento (Anexo “A”).

Caso constem no Sistema, os documentos acima descritos poderdo ser substituidos por consulta no SICAF.

Caso as certidGes apresentadas ndo registrem prazo de validade previamente estipulado pelo érgdo emissor, serdo
consideradas validas por 90 (noventa) dias, contados da data de sua emissao.

A documentacdo deverd ser apresentada no original ou por qualquer processo de codpia autenticada por cartdrio
competente, por publicagdo em érgdo de imprensa oficial ou autenticado mediante a apresentagdo do respectivo original.

Serdo inabilitados os proponentes que ndo atenderem as exigéncias de habilitagdo acima. Em caso de apresentacgdo de
documentacgdo que saneie a situagdo no prazo determinado pelo CREA-SC, esta sera avaliada e o credenciamento deferido.

Apds a apresentacdo dos documentos de habilitacdo, fica vedada a substituicdo ou a apresentacao de novos documentos,
exceto em sede de diligéncia, para:

complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes, desde que necessdria para
apurar fatos existentes a época da abertura do certame; ou

atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento da documentacao.

A verificagdo pela Comissdo de Contratagdo, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes,
constitui meio legal de prova para fins de habilitagdo.

Na analise dos documentos de habilitacdo, a Comissdao de Contrata¢do poderd sanar erros ou falhas que nao alterarem sua
substancia ou validade juridica, atribuindo-lhes eficacia para fins de classificacao, observado o disposto no art. 55 da Lei n2
9.784, de 29 de janeiro de 1999.

A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte observard o
disposto no art. 42 da Lei Complementar n? 123, de 14 de agosto de 2006.

8. DAS OBRIGAGOES DAS EMPRESAS PATROCINADORAS

8.1.
8.1.1.
8.1.2.

8.1.3.

Constituem obrigacGes das empresas parceiras:
Cumprir com o objeto, os prazos e demais exigéncias previstas neste Termo de Referéncia e no Edital respectivo;

Executar o objeto, atuando em seu préprio nome, por sua conta e risco, sendo-lhe, portanto, vedado ceder ou transferir,
no todo ou em parte, os direitos e obrigacGes dele decorrentes;

Efetuar os pagamentos devidos mediante transferéncia bancaria para conta especifica do CREA-SC, nos termos deste Termo
de Referéncia e do Edital respectivo;
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8.1.4. Manter, durante a execucdo do patrocinio, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de
habilitacdo e qualificacdo exigidas, facultando-se ao CREA-SC o direito de exigir, a qualquer tempo, a comprovagao do
cumprimento desta condicdo;

8.1.5. Cumprir todos os principios éticos e de conduta profissional do CREA-SC;

8.1.6. N&o utilizar, em qualquer das suas atividades, trabalho infantil, trabalho forcado/degradante ou anélogo a condigdo de
escravo;

8.1.7. Requerer prévia autoriza¢gdo e aprovagdo da Assessoria de Imprensa e Comunicagdo do CREA-SC para a utilizagdo do
logotipo do CREA-SC em materiais de divulgacdo, sejam fisicos ou eletronicos;

8.1.8. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CREA-SC, atendendo de imediato as solicitagGes de seus
representantes;

8.1.9. Fornecer, as suas expensas, e no que lhe caiba, material de divulgacdo e servigos para exercicio das contraprestacdes
relacionadas a(s) cota(s) de patrocinio adquirida(s);

8.1.10.Guardar o mais absoluto sigilo em relagdo as informacdes ou documentos de qualquer natureza a que venham tomar
conhecimento, respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgagdo e/ou incorreta ou
descuidada utilizagdo;

8.1.11.Fornecer logomarca/logotipo, em até 10 dias corridos apds assinatura do contrato/substitutivo, em arquivo possivel de ser
aplicada em impressos com grandes formatos, sem prejuizo a qualidade de resolucdo, para ser utilizada pelo CREA-SC em
materiais de divulgagdo do evento, conforme estabelecido neste instrumento;

8.1.12.0bservar e cumprir as normas de participacgdo;
8.1.13.Manter os dados cadastrais atualizados junto ao CREA-SC;

8.1.14.Apresentar, sempre que solicitada, documentos comprobatdérios dos requisitos de habilitacdo constantes deste Termo de
Referéncia e do Edital;

8.1.15.Quaisquer agdes do CREA-SC que extrapolarem as obrigacOes previstas neste Termo e no Edital constituem mera
liberalidade da Autarquia ndo implicando no estabelecimento de novas obrigagdes.

9. DAS OBRIGAGOES DO CREA-SC
9.1. Constituem obrigacées do CREA-SC:

9.1.1. Publicar e promover o Edital de Credenciamento em todos os canais de comunica¢do do CREA-SC, incluindo o site oficial,
redes sociais, e-mails e boletins informativos;

9.1.2. Receber, registrar e avaliar todas as propostas de credenciamento submetidas pelas empresas interessadas, de acordo com
os critérios estabelecidos no Edital e neste Termo de Referéncia;

9.1.3. Designar uma Comissdo de Contrata¢do especifica para a avaliagdo das propostas, conforme portaria interna, garantindo
transparéncia e imparcialidade no processo;

9.1.4. Comunicar formalmente as empresas sobre a aprovacdo ou rejeicdo de suas propostas de credenciamento, fornecendo
feedback detalhado quando necessario;

9.1.5. Manter transparéncia em todas as etapas do processo de credenciamento e na comunicacdo com as empresas
credenciadas;

9.1.6. Garantir que todas as a¢Ges e processos estejam em conformidade com as normas e regulamentos aplicaveis, incluindo a
legislacdo pertinente;
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9.1.7. Garantir a aplicabilidade e observéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n2 13.709/2018), assegurando que todas as
informac0es pessoais das empresas credenciadas sejam tratadas com confidencialidade e seguranca;

9.1.8. Implementar politicas e praticas de prote¢do de dados que estejam em conformidade com a LGPD, garantindo que os dados
coletados sejam utilizados apenas para os fins especificados e com o consentimento dos envolvidos;

9.1.9. Cumprir com as contrapartidas conforme a(s) cota(s) adquirida(s) pela empresa patrocinadora;

9.1.10.Assegurar que o evento patrocinado seja organizado de maneira apropriada, total, completa e suficiente para consecugao
do objeto do presente Termo de Referéncia e do Edital respectivo;

9.1.11.Responsabilizar-se pela execugdo das atividades e providéncias necessarias a organizacdo e realizagdo do evento,
competindo-lhe a escolha e a tomada de decisGes sobre a ado¢do de medidas técnicas, operacionais, administrativas e
financeiras para a execugdo desse fim, e ainda, pela fiel observancia da legislacdo vigente em relagdo aos aspectos fiscais,
juridicos, contabeis, financeiros, trabalhistas, previdenciarios e comerciais derivados e relacionados ao evento;

9.1.12.Efetuar o pagamento de todas as taxas devidas, bem como obter as licengas e autorizagGes necessarias a realizagdo do
evento;

9.1.13.Utilizar a marca, nome e imagem da patrocinadora Unica e exclusivamente para finalidade do acordo a ser firmado;

9.1.14.Respeitar os padrbes da marca da patrocinadora, ndo lhe sendo permitida nenhuma modificagdo sem prévia e expressa
autorizagdo da mesma;

9.1.15.Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela patrocinadora;
9.1.16. Fiscalizar a execugdo da contratagdo através dos seus representantes, devidamente designados;

9.1.17.0 CREA-SC podera ainda divulgar as empresas parceiras nos demais meios de comunicacdo (revista, jornal, newsletter,
redes sociais, e outros que a Autarquia entender pertinentes) que serdo feitos em quantidade e modalidade estabelecidas
pelo planejamento de divulgagdo da Assessoria de Impressa e Comunicagdao do CREA-SC, além das estabelecidas na(s)
cota(s) adquirida(s) pela empresa parceira;

9.1.18.Quaisquer ag¢des do CREA-SC que extrapolarem as obrigacGes previstas neste Termo e no Edital constituem mera
liberalidade da Autarquia ndo implicando no estabelecimento de novas obriga¢Ges.

10. DA GESTAO E DA FISCALIZACAO

10.1. Os colaboradores descritos abaixo serdo responsaveis pela gestdo e fiscalizacdo da execucdo do objeto deste Termo de
Referéncia, do Edital respectivo, do Credenciamento e do(s) Contrato(s) decorrente(s):

10.1.1.Gestor: Rodrigo Espindola - Coordenador da Assessoria Integracdo Profissional - Matricula 277;
10.1.2.Fiscal: Rhuan Bittencourt - Coordenador da Assessoria Especial de Inovagdo - Matricula 491.
10.2. Ofiscal e o gestor da contratagdo acompanhardo:

10.2.1.0 cumprimento das obrigacbes das empresas patrocinadoras e do CREA-SC, de acordo com a cota definida e as demais
exigéncias deste Termo de Referéncia e do Edital respectivo;

10.2.2. As ativacOes a serem realizadas pelas empresas patrocinadoras.
10.3. As atividades de gestdo e fiscalizacdo deverao seguir os ditames do Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022.

10.4. O gestor da contratagdo deve tomar as providéncias para a substituicdo dos agentes de fiscalizagdo nas suas auséncias,
afastamentos ou férias, sob pena de assumir a responsabilidade sobre a fiscalizagdo nestes periodos.
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A fiscalizagdo técnica e administrativa da contratagdo acompanhara a execugdo da contratagdo, para que sejam cumpridas
todas as condi¢des estabelecidas no contrato/substitutivo, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo.

A fiscalizacdo técnica e administrativa da contratacdo anotard no histérico de gerenciamento da contratacdo todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato/substitutivo, com a descri¢cdo do que for necessario para a regulariza¢do
das faltas ou dos defeitos observados.

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, a fiscalizagdo técnica e administrativa da contratagdo emitira
notificagGes para a corregao da execuc¢do da contratagdo, determinando prazo para a corregao.

A fiscalizagdo técnica e administrativa da contratagdo informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagcdo que
demandar decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do da contratacdo nas datas aprazadas, a fiscalizacdo técnica e
administrativa da contratacdo comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato/substitutivo.

A fiscaliza¢do técnica e administrativa da contratacdo comunicara ao gestor da contratagdo, em tempo habil, o término do
contrato/substitutivo sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual.

A fiscalizagdo técnica e administrativa da contratacdo verificard a manutencgao das condigdes de habilitagcdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, a fiscalizagdo técnica e administrativa da contratagdo atuard
tempestivamente na solug¢do do problema, reportando ao gestor da contratagdo para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

O gestor da contratacdo coordenard a atualiza¢cdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo da contratagcdo contendo
todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das altera¢des e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatdrio com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato/substitutivo para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

O gestor da contratagdo acompanhara os registros realizados pelos fiscais da contratagdo, de todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do da contratagao e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.

O gestor da contratagdo acompanhara a manutencdo das condi¢Ges de habilitagdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa
no relatério de riscos eventuais.

O gestor da contratacdo emitird documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pela contratada, com meng¢ao ao seu desempenho na execu¢ao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigac¢des.

O gestor da contratagdo tomard providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacdo para
fins de aplicagcdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158, da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo
agente e/ou setor com competéncia para tal, conforme o caso.
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10.18. O gestor da contratacdo devera elaborar relatdrio final com informagdes sobre a consecuc¢do dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo.

11. DA CONTRATACAO

11.1. O contrato/substitutivo legal vigorara por 06 (seis) meses, a partir da data da sua assinatura/emissio, sendo vedada a sua
prorrogacao, ressalvado o disposto abaixo:

11.1.1.0 prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto nao for
concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa da empresa patrocinadora,
previstas neste instrumento e no contrato/substitutivo legal.

11.1.2.0 contrato/substitutivo legal ndo podera ser prorrogado quando a empresa patrocinadora tiver sido penalizada nas
sangdes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacdo.

11.2. Apds divulgacdo da lista de credenciados, o CREA-SC podera convocar o credenciado para assinatura do instrumento
contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizacdo de compra ou outro instrumento habil, conforme
disposto no art. 95 da Lei n2 14.133/2021.

11.3. A empresa convocada devera assinar o Contrato de Patrocinio/substitutivo em até 03 (trés) dias Uteis, a contar da data da
sua convocagao.

11.3.1.0 prazo acima podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacdo, devidamente justificada, do
credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo apresentado seja aceito pelo CREA-SC.

11.4. Quando convocado, o credenciado devera comprovar que mantém todos os requisitos de habilitacdo exigidos no Edital de
Credenciamento para fins de assinatura do Contrato de Patrocinio ou outro instrumento habil.

11.4.1.Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente serd exigido o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do
Setor Publico Federal — Cadin e a comprovacdo das condigGes de habilitagdo e contratagdo consignadas neste Edital, que
deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

11.4.2.A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a contratagao.
11.5. Os valores contratados das cotas de patrocinio serdo fixos e irreajustaveis.

11.6. Os contratos/substitutivos decorrentes deste credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto no art. 124 da
Lei n2 14.133/2021.

11.7. N3ao serd permitida a subcontratacdo do objeto deste Termo de Referéncia.
12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DO PAGAMENTO

12.1. N3o é necessaria a indicagao da dotagdo orgamentdria, uma vez que ndo existira nenhuma forma de remuneragdo, repasse
ou qualquer 6nus aos cofres publicos. Logo, ndo havera qualquer forma de remuneragdo por parte do CREA-SC as
patrocinadoras.

12.2. Os recursos financeiros advindos dos patrocinios deverdo se dar por meio da conta Unica e oficial deste Conselho e as
despesas a elas vinculadas regularmente executadas, segundo a legislacdo orgcamentaria em vigor.

12.3. O pagamento devera ser efetuado por meio de depdsito/transferéncia bancéria Unica e exclusivamente para a conta Unica
e oficial deste Conselho, a saber:

Razdo Social: Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Santa Catarina — CREA-SC;

CNPJ: 82.511.643/0001-64;
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Banco: Caixa Econdmica Federal;
Agéncia: 1011;

Operacao: 003;

Conta Corrente: 800035-0.

12.4. O pagamento da(s) cota(s) adquirida(s) devera ser efetuado pela empresa patrocinadora no prazo de até 10 (dez) dias
corridos, contados da data da assinatura do contrato/substitutivo, conforme condi¢Ges nele estabelecidas.

12.5. O comprovante de depdsito/transferéncia bancéria servird como recibo da(s) cota(s) de patrocinio adquirida(s).

12.6.  E vedado a empresa patrocinadora o repasse de dinheiro em espécie de valor referente a(s) cota(s) de patrocinio ao
CREA-SC, a qualquer fornecedor, prestador ou a qualquer funcionario ou agente do Conselho.

12.7. O CREA-SC ficara responsavel pela contratagdo direta dos objetos demandados pelo evento.

13. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, a empresa patrocinadora que:
| - dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou
ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecucdo total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contrata¢do, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;

VIl - apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a licitacdo ou a
execucdo do contrato;

IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

XIl - praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

13.2.  Serdo aplicadas a empresa patrocinadora que incorrer nas infragdes acima descritas, as seguintes sangoes:

13.2.1. Adverténcia, quando a empresa patrocinadora der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n2 14.133, de 2021);

13.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “ll”, “lII”, “IV”,“V”, “VI” e “VII”
do subitem acima deste Termo de Referéncia, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §49,
da Lei n2 14.133, de 2021);
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13.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “VIII”, “IX”, “X”,
“XI” e “XII” do subitem acima deste Termo de Referéncia, bem como nas alineas “ll”, “lIl”, “IV”,“V”, “VI” e “VII” que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n? 14.133, de 2021);

13.2.4. Multa:

a) Moratdria, para as infragdes descritas acima na alinea “VII”, de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias.

a.1) O atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administragdao a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispGe o inciso | do art. 137 da Lei n2 14.133, de 2021, além da aplicagdo
da multa compensatdria correspondente.

b) Compensatdria, para as infragdes descritas acima nas alineas “VIII” a “XIl” de 0,5% (cinco centésimos por cento) a 30%
(trinta por cento) do valor da contratagéo.

c) Compensatdria, para a inexecugdo total do contrato prevista acima na alinea “Ill”, de 0,5% (cinco centésimos por cento) a
30% (trinta por cento) do valor da contratagdo.

d) Compensatodria, para a infragdo descrita acima na alinea “Il”, de 0,5% (cinco centésimos por cento) a 30% (trinta por cento)
do valor da contratacgdo.

e) Compensatdria, em substituicdo a multa moratdria para a infragdo descrita acima na alinea “VII”, de 20% (vinte por cento)
a 30% (trinta por cento) do valor da contratagao.

f) Compensatéria, para a infragdo descrita acima na alinea “I”, de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor da
contratagao.

13.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdao de reparagao
integral do dano causado ao CREA-SC (art. 156, §99, da Lei n2 14.133, de 2021).

13.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§79, da Lei n? 14.133, de 2021).

13.5.  Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data
de sua intimacdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021).

13.6.  Previamente ao encaminhamento da cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

13.7. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa a
empresa patrocinadora, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, bem
como no Regulamento de Licitagdes e Contratos Administrativos do CREA-SC — RLCA, instituido pela Portaria n° 233, de 30 de
dezembro de 2023, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar, e de declara¢do de inidoneidade para licitar ou
contratar.

13.7.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditdrio, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para os enderecos de e-
mail informados no Formulario de Requerimento de Credenciamento, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

13.7.2. Os enderegos de e-mail informados no Formulario de Requerimento de Credenciamento e/ou cadastrados no Sicaf serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes a eles
comprovadamente enviadas.

Documento assinado eletronicamente, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 5° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
09/09/2025 as 16:00:49 por Rodrigo Rudolf Espindola Coordenador Assessoria de Integracao Profissional, Matricula: 277.

Rodovia Admar Gonzaga, 2125 — Bairro Itacorubi — 88034-001 — Florian6polis/SC
(48) 3331.2000 - creasc@crea-sc.org.br — www.crea-sc.org.br


mailto:creasc@crea-sc.org.br
http://www.crea-sc.org.br/

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE SANTA CATARINA — CREA-SC

13.8.  As partes contratantes devem indicar no instrumento de contrato, assim como as empresas em seu Formulario de
Requerimento de Credenciamento, os seus e-mails, em que devem receber as comunicag0es referidas no item 13.7.1, declarando
gue se obrigam a verifica-los a cada 24 (vinte e quatro) horas e que, se houver alteracdo de e-mail ou qualquer defeito técnico,
devem comunicar a outra parte no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

13.8.1. Os prazos indicados nas comunicagées iniciam em 02 (dois) dias Uteis a contar da data de envio do e-mail referido no
caput, salvo se houver confirmacdo de leitura ou de recebimento anterior, hipdtese em que os prazos se iniciam com a respectiva
confirmacgao.

13.0. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de 2021):
a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

d) osdanos que dela provierem para o CREA-SC;

e) aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgdos de controle.

13.10. Os atos previstos como infragGes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da
Administragdo Publica, que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente, definidos na referida Lei (art. 159,
da Lei n® 14.133, de 2021).

13.11. Apersonalidade juridica da empresa patrocinadora podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato, ou para provocar confusdo patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das san¢bes aplicadas a pessoa juridica, serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de
fato ou de direito, com a Contratada, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160, da Lei n? 14.133, de 2021).

13.12. O CREA-SC deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sanc¢do, informar e manter
atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas
e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art.
161, da Lei n2 14.133, de 2021).

13.13. As sancgdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitacdo na forma do art. 163, da Lei n? 14.133, de 2021.

13.14. O CREA-SC podera realizar o descredenciamento quando houver:

| - pedido formalizado pelo credenciado;

Il - perda das condig¢Ges de habilitagdo do credenciado;

Il - descumprimento injustificado do contrato/substituto pelo credenciado; e

IV - sangdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade superveniente ao credenciamento.

13.15. O pedido de descredenciamento de que trata o inciso | do item 13.14 ndo desincumbira o credenciado do cumprimento

de eventuais contratos/substitutos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.
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13.16. Nas hipdteses previstas nos incisos Il e Ill do item 13.14, além do descredenciamento, devera ser aberto processo
administrativo, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, para possivel aplicagdo de penalidade, na forma estabelecida na
legislacdo.

13.17. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse do CREA-SC, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela Presidéncia do Conselho, ndo serd rescindido o contrato/substituto em execu¢cdo com a empresa
patrocinadora que estiver irregular.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1.  As empresas participantes devem ter pleno conhecimento das regras constantes neste instrumento, das condi¢des gerais
e especificas do objeto pretendido, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento como elemento impeditivo da correta
formulagdo da proposta e do integral cumprimento do Contrato de Patrocinio/substitutivo, decorrente deste Termo de
Referéncia.

14.2.  InformacgGes serdo prestadas aos interessados pela Comissdo de Contratagdo, no horario de expediente, de segunda a
sexta, das 9h as 17h, pelo telefone (48) 99159-4791, pelo e-mail creajr@crea-sc.org.br ou pelo site https://portal.crea-sc.org.br,
onde serd publicado o Edital de Chamamento Publico e demais informacdes acerca do andamento do presente credenciamento.

14.3. Ainscricdo do interessado para o credenciamento mediante apresentacdo do Formuldrio de Requerimento de
Credenciamento implicara a aceitagdo integral e irrestrita das condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia e no Edital de
Chamamento Publico respectivo.

14.4. Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposicdes constantes da Lei n? 14.133/2021, do Decreto n®
11.878/2024 e do Regulamento de LicitagBes e Contratos - RILC do CREA-SC, nos principios de direito publico e, subsidiariamente,
com base em outras leis que se prestem a suprir eventuais lacunas.

14.5. Compde este Termo de Referéncia o seu Anexo “A” - Formulario de Requerimento de Credenciamento.

O presente Termo de Referéncia foi elaborado pela Assessoria de Integracdo Profissional do CREA-SC, em conformidade
com a legislacdo especifica e em observancia as normas vigentes que regulam as licitacdes de servicos na Administra¢do Publica
Federal, especialmente a Lei n? 14.133/2021 e no Regulamento de Implantagdo da Lei 14.1333/2021 — RILC do CREA-SC.

Floriandpolis/SC (datado e assinado eletronicamente).

Rodrigo Espindola
Coordenador da Assessoria de Integragao Profissional
Matricula 277

ANEXO “A”
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FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A COMISSAO DE CONTRATAGAO DO CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE SANTA CATARINA — CREA-SC
CHAMAMENTO PUBLICO N2 XXX/2025

DADOS DA PROPONENTE
RAZAO SOCIAL:
NOME FANTASIA: CNPJ:
ENDERECO: Ne: BAIRRO:
CIDADE: ESTADO: CEP:
TELEFONE: E-MAIL:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

NOME:
CPF: RG:

Em atendimento ao Edital de Chamamento Publico n? XXX/2025 em epigrafe, apresentamos a seguinte proposta de
patrocinio, conforme cota(s) de nosso interesse e valores fixados no Edital:

OPCAO(OES) TIPO DE COTA(S) VALOR UNITARIO QUANTIDADE DE COTA(S)
SOLICITADA(S)
( ) DOUTORADO R$ 20.000,00
( ) MESTRADO R$ 10.000,00
( ) GRADUAGAO R$ 5.000,00
( ) INICIACAO CIENTIFICA R$ 1.000,00

DECLARAMOS, ainda:
- que a validade da nossa proposta é de 60 (sessenta) dias;
- que o valor ofertado é fixo, ndo comportando qualquer corre¢do no curso da vigéncia do Contrato de Patrocinio;

- que temos ciéncia e concordamos com todas as disposi¢des do Edital de Chamamento Publico n2 XXX/2025 deste CREA-
SC, e seus Anexos, assim como que estamos de acordo e damos pleno conhecimento do Regulamento de Licitagdes e Contratos —
RILC do CREA-SC;
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- que sdo verdadeiras todas as informacOes prestadas e todos os documentos apresentados em conjunto com esta
proposta e que cumprimos plenamente com os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatdrio, respondendo
pela veracidade das informacdes prestadas neste certame, na forma da lei, nos termos do art. 63, inciso |, da Lei n? 14.133/2021;

- que n3o utilizamos, em qualquer das nossas atividades, trabalho infantil, trabalho forcado/degradante ou analogo a
condicdo de escravo, observado o disposto nos incisos lll e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituicdo Federal;

- que ndo estamos impedidos de participar do Edital de Chamamento Publico n2 XXX/2025 deste CREA-SC, nos termos do
respectivo Edital e seus Anexos;

- em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII, do art. 72, da Constituicdo Federal, assim como no inciso VI, do art. 68,
da Lei n? 14.133/2021, que ndo empregamos menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
empregamos menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

- que cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas, nos termos do art. 63, inciso IV, da Lei n2 14.133/2021;

- que nao ha qualquer impedimento a nossa habilitagdo e contratagdo e que o nosso requerimento de participagdo estd
em conformidade com as exigéncias do Edital de Chamamento Publico n2 XXX/2025 deste CREA-SC, comprometendo-nos a
informar a superveniéncia de decisério que nos julgue inidénea e/ou impedida durante a tramitagdo do procedimento licitatério
ou da execugdo do contrato.

APRESENTAMOS, em conjunto com a presente proposta, todos os documentos de habilitacdo exigidos pelo Edital de
Chamamento Publico n2 XXX/2025 deste CREA-SC.

Cidade, xx de xxx de xxxxx.

Representante Legal
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